CENTRO DE TRADIGOES GAUCHAS TROPEIRO VELHO
ESTATUTO SOCIAL

TiITULO |
DA PERSONALIDADE JURIDICA
CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, FINALIDADE, ATIVIDADE, SEDE, FORO, DURAGAO.
SECAO |

DA DENOMINAGAO, FORO E DURAGAO

Art.1° - O CENTRO DE TRADIGOES GAUCHAS TROPEIRO VELHO, com o nome
fantasia CTG TROPEIRO VELHO, doravante identificado como CTG, fundado aos 08
(oito) dias do més de outubro de 1986 (um mil novecentos e oitenta e seis), € uma
entidade civil e cultural, sem fins econémicos de carater cultural, social, filantrépico e
administrativo, com sede social na propria cidade de Rio Brilhante, Estado do Mato
Grosso do Sul, na rua Trajano Roberto, s/n, perpendicular a Rodovia BR/267 no Parque
Industrial, com ilimitado nimero de sécios e prazo de duragao indeterminado, reger-se-
4 segundo as disposigbes do presente Estatuto Social e aos preceitos da legislagéo
superior, inclusive do Movimento Tradicionalista Gaucho do Mato Grosso do Sul e
principalmente do artigo 53 e seguintes do Caédigo Civil Brasileiro.

SECAO Il
DA FINALIDADE

Art. 2° - Com a finalidade de promogdo do desenvolvimento da cultura, defesa e
conservacéo do patriménio histérico e artistico, compete ao CTG preservar sempre a
meméria e a mais ampla elevagdo moral e cultural do Rio Grande do Sul, fomentando a
criagédo de nlcleos regionalistas gauchos no interior do municipio, prestando-lhes todo
0 apoio possivel.

Paragrafo unico - O CTG procurara por finalidade principalmente:

Reunir, periodicamente, os tradicionalistas.

Comemorar as datas e feitos nacionais e da histéria do Rio Grande do Sul.
Colaborar com as autoridades constituidas sempre que solicitado.

Promover a exposi¢éo e amostras da histéria e da cultura gatcha.

Promover espetaculos, dangas e entretenimentos sociais e esportivos
tradicionalistas.

f. Criar e proporcionar condigbes e ambientes para a agradavel permanéncia dos
socios na sede e eventos da entidade.
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Art. 3° - E de competéncia absoluta a preservagdo das expressées CENTRO DE
TRADIGOES GAUCHAS e a sigla CTG, ndo permitindo, em hipétese alguma o uso
inadequado das mesmas e a sua utilizagdo na denominagdo de entidades néo
identificadas com os objetivos do Movimento Tradicionalista Gaucho do Mato Grosso do
Sul. 8



Art. 4° - E completamente vedado ao CTG e suas entidades filiadas exercer qualquer
atividade politico-partidaria ou religiosa, assim como estabelecer distingao entre seus
membros por questdo de raga, credo ou posigao social.

Art. 5° - E dever do CTG acatar os ditames da Constituicdo Federal da Republica
Federativa do Brasil, toda a legislagéo federal, estadual, municipal, que Ihe diga respeito
cumprir, assim como obedecer e cumprir toda a legislagdo emanada pelos 6rgaos do
Movimento Tradicionalista Gaucho do Mato Grosso do Sul (MTG/MS), e da
Confederagéo Brasileira da Tradigdo Gaucha (CBTG), organismos aos quais se filiara
uma vez consolidada sua constituicdo como pessoa juridica.

SECAO Il
DAS ATIVIDADES EXERCIDAS PELO CTG

Art. 6° - S&o atividades exercidas pelo Centro de Tradigbes Gauchas Tropeiro Velho;
Atividades de associagdes de defesa dos direitos sociais;

Atividades de organizagdes associativas, ligadas a cultura e a arte;

Produgéo musical;

Producéo de espetaculos de danga;

Ensino de musica;

Servigo de organizagéo de feiras, congressos, exposicdes e festas;

Ensino de arte e cultura ndo especificado anteriormente;

Artes Cénicas, espetaculos e atividades complementares nao especificadas
anteriormente;

i. Outras atividades de ensino néo especificadas anteriormente.
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CAPITULO Il
DO PATRIMONIO, DA APLICAGAO DA RENDA E DA EXTINGAO
SECAO|

DO PATRIMONIO

Art. 7° - O patriménio e a receita do CTG séo ilimitados e se constituem de:

a) Bens moéveis e iméveis, que integram seu acervo a qualquer titulo;

b) Livros, documentos histéricos ou néo;

c) Pegas de museu e artesanato;,

d) Obras de arte;

e) Titulos de renda patrimoniais, rendas eventuais, dinheiro em espécie ou depositados
em estabelecimentos de crédito ou quaisquer outros valores pertencentes a
entidade;

f) Pelas contribuicdes dos s6cios;

g) Receitas provenientes de eventos artisticos, esportivos e de exploragdo comercial de
gastronomia;

h) Indumentaria e artigos tipicos gauchos;

i) Pelas doagdes, subvengdes, auxilios, legados e donativos quaisquer;

§ 1° - Nenhum associado podera fazer uso dos utensilios e objetos do CTG, sem o
expresso e formal consentimento pelo Diretor de Patriménio.




§ 2° - As dependéncias sociais sdo de uso dos sécios, seus convidados e visitantes que
apreciam a tradi¢cao gatcha.

§ 3° - A cessdo do saldo de festas para socios, seus dependentes constantes na ficha
de s6cio, somente ocorrera se o mesmo estiver em dia com suas obrigagdes pecuniarias
e com a cobranga de uma taxa a ser estipulada pela Patronagem, sendo vedada a
sublocagéo do saldo de festas a terceiros, ainda que a titulo gratuito.

§ 4° - Em hipétese alguma o saldo de festas podera ser cedido a pessoas, sécios ou
ndo, para a realizagdo de festas e/ou fandangos que contrariem os principios que
norteiam o Movimento Tradicionalista Gaticho.

SECAO Il
DA RENDA

Art. 8° - As rendas e os recursos descritas no caput do artigo 7° s6 podem ser aplicados
em beneficio da entidade, na sua sede, para cumprir os fins visados pela entidade, ndo
podendo haver distribuicdo de lucros, bonificagées ou quaisquer vantagens a dirigentes,
mantenedores e/ou sécios sob nenhuma forma ou pretexto.

SECAO Il
DA EXTINGAO

Art. 9° - Em caso de extingdo do CTG, a sua PATRONAGEM, juntamente com o
Conselho de Vaqueanos (FISCAL), nomeara uma comissdo de no minimo de 6 (seis)
pessoas de ilibada idoneidade moral, s6cios ou nédo, para o levantamento das contas e
pagamentos de eventuais dividas. O restante do acervo social sera doado a uma
instituicdo cultural congénere sediada no municipio de Rio Brilhante - MS, devidamente
registrada nas esferas competentes, federal, estadual, municipal se for o caso, sendo
vedada a distribui¢cdo entre os sécios, mantenedores e diretores.

Paragrafo unico - 50% (cinquenta por cento) da comisséo referida neste artigo devera
ser composta também por membros efetivos que compdem o Conselho de Vaqueanos
no CTG.
CAPITULO Il
DOS SOCIOS: INGRESSOS, CATEGORIAS, OBRIGACOES, DIREITOS E
' PENALIDADES
SECAOI
DO INGRESSO DE SOCIOS

Art. 10 - S6 podem ingressar na entidade pessoas de conduta ilibada e que estéo
dispostas a cumprir com suas obrigagdes pecuniarias e obrigagées e normas constantes

neste estatuto, mediante prévia aprovacao por parte da Patronagem e do Conselho de
Vaqueanos.



Paragrafo Unico - O Regimento Interno do CTG devera disciplinar as condigées para o
ingresso de novos sécios, de modo a ndo permitir a proliferagédo de pessoas que nao
satisfagam as condigdes minimas exigidas pelo tradicionalismo gatcho.

Art. 11 - Da Admissdo dos sécios: o candidato a sécio preenchera um formulario
especial fornecido pelo CTG, e que assinara para apreciagdo da Patronagem e
Conselho de Vaqueanos (FISCAL).

§ 1° - O formulario para admissao dos sécios contera as informagdes pessoais, de seus
dependentes de primeiro grau, entre outras informagdes e afirmacgdes, além do
compromisso de respeitar a legislacéo do CTG.

§ 2° - As informacdes e afirmagées do candidato no formulario para admissao de sécio
serdo consideradas verdadeiras, mas em qualquer tempo verificadas ndo serem assim,
mesmo em parte, sera considerado automaticamente nula e inexistente a proposta
perdendo, ent&o ele, a sua condi¢do de sécio bem como qualquer importancia ja paga.

Art. 12 - Ap6s aprovagao do associado pela Patronagem e Conselho de Vaqueanos
(FISCAL), desde que preencha as condigbes estatutarias e regulamentares podera ser
admitida no quadro social, porém, s6 sera considerado efetivo e, portanto, em pleno
gozo de seus direitos, aquele que estiver em dia com as contribuigées fixadas pela
entidade e cumprido sua finalidade.

SECAOII

DA CATEGORIA DE SOCIOS

Art. 13° - O Centro de Tradigdes Gauchas - CTG é regido por 06 (seis) categorias de
s6cios: SOCIO FUNDADOR, SOCIO REMIDO, SOCIO PATRIMONIAL, SOCIO
CONTRIBUINTE, SOCIO HONORARIO, SOCIOS BENEMERITO.

Dos sécios

Paragrafo 1° - Sdo sécios Fundador, todo aquele que assinou a Ata de fundagéo do
Centro de Tradicdes Gauchas -CTG, e que tenha comprovado sua contribuicdo na
formacéo inicial do Centro, durante o periodo preparatério, e que foram agraciados com
o titulo dado pela assembleia.

Paragrafo 2° - Sdo Sécios Remido sdo aqueles possuidores de titulo Patrimonial
Fundador ou ndo, e que tenham contribuido com uma importancia nao inferior a 80 %
do valor atualizado do titulo, quando sugerido tal op¢éo pela patronagem. Esta categoria
de s6cio sera isenta das mensalidades.

Paragrafo 3° - Sdo sécios Patrimonial sdo os que adquirirem titulos de propriedade,
cujo valor na modalidade de pagamento, denominagéo de titulo e regulamentacéo dos
mesmos, serdo determinados pela diretoria.

a) O soécio Patrimonial estardo sujeitos ao pagamento de uma mensalidade que sera
estipulada pela diretoria e aprovada pelo Conselho de Vaqueanos;

b) O sécio Patrimonial tera direito a um voto nas assembleias gerais, seja qual for o
numero de titulos adquiridos;



c) As transferéncias de titulos serdo regulamentadas em normas especiais pela
diretoria;

d) Os titulos de Sécio Patrimonial serdo nominativos e transferiveis por ato Inter - vivos
ou causa — mortis, observadas as restricbes deste estatuto;

e) Os titulos serdo adquiridos em moedas corrente nacional, com valor estabelecido
pela Diretoria.

f) Para ser Sécio Patrimonial, ndo havera limite de idade, mas o sécio ficara investido
de plenitude dos respectivos direitos quando completar dezoito anos;

g) O Sécio Patrimonial, eliminado do quadro social, podera transferir o seu titulo
observado as disposigdes estatutarias;

h) Havendo a transferéncia no caso da sucess&o legitima, ndo sera cobrada taxa
alguma, ficando o adquirente sujeito, somente ao pagamento da taxa fiscal se houver,
mas em caso contrario sera cobrada a taxa de 30% (trinta por cento) sobre o valor que
o titulo tiver na época de transferéncia.

Paragrafo 4° - Séo sécios contribuintes sdo os que participam diretamente das
atividades da entidade, pagando suas mensalidades ou anuidades corretamente,
conforme estabelecidas pelas Assembleias.

Paragrafo 5° - Serdo soécio honorario todo aquele que presta relevantes servicos a
Tradigdo Galicha, e que séo indicados e aprovados por deciséo de 3/4 (trés quartos) da
Assembleia.

Paragrafo 6° - Sao socios beneméritos, é todo aquele que por deciséo favoravel de no
minimo de 3/4 (trés quartos) da Assembleia, e que tenham prestado relevantes
beneficios e servigos especiais ao Centro, ficando isentos de qualquer mensalidade ou
anuidade.

SECAO Il

DAS OBRIGAGOES DOS SOCIOS

Art. 14 - S3o consideradas obrigagdes dos sécios:

a. Observar e cumprir as prescrigdes do presente estatuto e do regimento interno
do CTG, outros regulamentos, resolugdes e decisdes emanadas dos 6rgéos superiores
competentes, inclusive o MTG/MS e do CBTG.

b. Preservar as expressdes Centro de Tradigdes Galchas e a sigla CTG, evitando
seu uso inadequado e a sua utilizagdo em atividades alheias aos objetivos do
Tradicionalismo Gaticho;

G Satisfazer pontualmente o pagamento da mensalidade ou anuidade e outras
contribuigdes fixadas pelo CTG.

d. Ter pleno conhecimento e cumprir rigorosamente as disposicdes do presente
estatuto e do regimento interno.

e. Salvo por motivo plenamente justificado, fazer parte das comissdes e outras
fungdes, quando eleito ou convidado pela PATRONAGEM.

f. Zelar pelo patrimdnio material do CTG, sob pena de ter que arcar com os danos

causados, e, ainda, sujeito a penalidades impostas pela Patronagem e o Conselho de
Vaqueanos (FISCAL), inclusive a exclus&o do quadro associativo.

g. Representar o CTG dentro e fora do municipio, quando devidamente
credenciado pela entidade.

h. Evitar atitudes pessoais ou coletivas que deslus§n e venham em detrimento

dos principios da formagéo moral do gatcho.
\\\ 5
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i. Evitar todas as formas de vaidade e personalismo por parte de pessoas que
buscam no Movimento Tradicionalista Gaucho veiculo para projecdo em proveito
préprio.

J- Evitar toda e qualquer manifestacéo individual ou coletiva movida por interesses
estranhos de natureza politica, religiosa ou financeira.

k. Zelar pela pureza e fidelidade dos costumes galchos auténticos, combatendo
todas as manifestagdes individuais ou coletivas, que artificializar ou descaracterizem o
movimento tradicionalista gaticho;

l. Influir na Literatura, Artes Classicas e Populares e outras formas de expressao
d'alma do nosso povo, no sentido de que se voltem para os temas nativistas.

m. Praticar os ideais de humanidade, fraternidade e igualdade, observadas as
diretrizes da Carta de Principios do MTG/MS e programas do CTG;

n. Praticar, enfim, todos os demais ditames regidos pela Carta de Principios que
norteia 0 nosso movimento gautcho;

0. Portar-se com decoro e ordem;

p. Acatar as decisdes dos poderes do CTG;

qg. O uso das dependéncias sociais do CTG sdo um espago para socializagéo

coletiva entre sécios, cujo objetivo & seguir os costumes da tradicdo gaticha e ndo um
espago de lazer e confraternizagées de interesses pessoais e individuais, ficando
vedado assim a sua utilizagao.

§ 1° - A nenhum associado cabera o direito de tomar qualquer deliberagéo ou atitude
em nome do CTG, sem a prévia autorizagao expressa da Patronagem.

§ 2° - Os sécios ndo respondem subsidiariamente pelos compromissos assumidos pela
entidade ou por qualquer de seus Diretores em nome da mesma.
SEGAO IV
DOS DIREITOS DOS SOCIOS

— Art. 15 - Sao considerados direitos dos sécios:

a. Usufruir do espago social para uso do sécio e seus dependentes que constem
na ficha de sécio desde que pague a devida taxa correspondente e participar das
atividades oferecidas pelo CTG desde que esteja quite com suas obrigagdes pecuniarias
com a entidade;

b. Votar e ser votado nas eleigdes do CTG, desde que em dia com suas obrigagdes;
C. Apresentar a Patronagem e Diretoria Executiva sugestdes que julgue uteis a
entidade, podendo comparecer e defendé-la em reunido para tal destinada.

d. Comunicar a Patronagem e/ou Diretoria Executiva, por escrito, as irregularidades

observadas no CTG.

SECAOV

DAS PENAL|DADES DOS SOCIOS
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Art. 16 - Sdo considerados penalidades dos sécios:

a. Adverténcia;
b. Suspensao até 12 meses;
e. Eliminagdo do quadro social;

§ 1° - As penas serao necessariamente aplicadas na ordem que aqui constam, sao elas
independentemente e aplicadas a critério do érgéo e poder que as solicitar ou aplicar.

§ 2° - As penas de adverténcia e suspenséao de frequentar o CTG por até 10 dias serdo
aplicadas pelo PATRAO, aos sécios que, por si ou por dependente seu, praticarem atos
ou procedimentos reprovaveis dentro ou fora da area social do CTG, ou desobedegcam
a determinagdes legais ou observacdes dos 6rgaos e poderes internos.

§ 3° - Do ato ou procedimento do sécio fora da area do CTG somente resultara punigao
pelo mesmo se isso repercutir ou influir sobre o CTG, seu bom nome, fama ou
funcionamento.

§ 4° - A penalidade de SUSPENSAO por tempo de 10 dias a um ano seré aplicada pela
PATRONAGEM, aquele sécio, por ato ou procedimento, onde néao haja dolo do sécio ou
de dependentes seus que importa em prejuizos morais ou materiais ao CTG, seu bom
nome, conforto dos sécios € bem como a moral e os bons costumes ou ainda a ordem
interna, conforme critério da PATRONAGEM.

§ 5° - Sera ELIMINADO do quadro social por decisdo da PATRONAGEM, com anuéncia
obrigatéria do Conselho de Vaqueanos (FISCAL):

a. Aqueles sécios que causarem escandalo dentro do CTG.

b. Atrasar por 6 (seis) meses pagamentos de mensalidades, prestagées ou
pagamentos de danos causados por si ou por dependentes seus.

C: Causar escandalo na sociedade local ou ter mau procedimento de mau
compromisso profissional ou comercial seu.

d. Caso tenha cometido crime que gerou uma sentenga condenatoria transitado em
julgado pela justica.

e. Praticar qualquer ato doloso contra este estatuto ou outra disposicéo legal do
CTG.

f. Causar, de forma dolosa ou culposa, prejuizo ao CTG, material ou patrimonial

seu, e ndo o ressarcir imediatamente com as satisfagées que |he sejam impostas pela
PATRONAGEM.

§ 6° - O regimento interno e outras disposigbes legais dos 6rgéos e poderes do CTG
regulamentardo, também, estes dispositivos e detalhardo, se necessario, o seu
processamento.

§ 7° - O sdécio eliminado em conformidade com o paragrafo 5° deste artigo, podera ser
readmitido no quadro social a juizo do Conselho de Vaqueanos (FISCAL).

TiTULO Il

DA ORGANIZAGAO E ADMINISTRAGAO




CAPITULO |

DA ORGANIZAGAO

Art. 17 - O CTG tera a sua organizagdo e administragéo representada pelos seguintes
orgaos:

ASSEMBLEIA GERAL,;

DIRETORIA (PATRONAGEM);

CONSELHO FISCAL (VAQUEANOS);

DIRETORIA EXECUTIVA;

DEPARTAMENTOS (INVERNADAS);
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CAPITULO Il

DA ADMINISTRAGCAO

SECAOI
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 18 - A Assembleia Geral pode ser convocada conforme as disposicdes deste
estatuto:

| - Pelo PATRAO do CTG;

Il - Pelo Conselho de Vaqueanos do CTG;

11l - Pelos s6cios em nimero minimo de 1/3 (um tergo) daqueles que estiverem em pleno
gozo de seus direitos na forma do artigo 60 do Cédigo Civil Brasileiro, sempre que
assunto relevante assim o exigir, vedada a discussdo de qualquer outro assunto que
nao conste da pauta.

Art. 19 - A Assembleia Geral podera ser Ordinaria ou Extraordinaria, € € um 6rgao
soberano e deliberativo constituido por todos os sécios quites com todas as suas
obrigacdes sociais, financeiras sendo o poder maximo deliberativo do CTG Tropeiro
Velho

Art. 20 - A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a anualmente, durante a segunda
quinzena do més de Janeiro, para analisar o relatério da Patronagem/Diretoria
Executiva, prestagdo de contas do exercicio social do corrente ano com parecer do
Conselho de Vaqueanos, e demais atribuigdes que constem na ordem do dia da
convocagao, assim como cumprir o disposto no art. 36 deste estatuto.

Paragrafo Gnico - A Assembleia Geral Ordinédria sempre convocada por anuncio
publicado nas midias sociais do CTG, de forma clara e objetiva, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias, pelo Patrdo, ou seu substituto imediato, ou pelo Conselho de
Vaqueanos, contendo a pauta dos assuntos a serem discutidos.

Art. 21- A Assembleia Geral Extraordindria reunir-se-a sempre que os interesses da
entidade assim requeiram, para deliberar qualquer assunto que exija sua convocagéo
imediata.




§ 1°- A Assembleia Geral Extraordinaria sera sempre convocada por anuncio nas midias
sociais do CTG, além de ser afixado no mural de avisos da entidade, de forma clara e
objetiva, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias, pelo Patrdo, ou seu substituto
imediato ou pelo Conselho de Vaqueanos quando houver necessidade, contendo a
pauta dos assuntos a serem discutidos.

§ 2° - As decisbes que envolvam mudanga no presente Estatuto Social, deliberagéo
sobre a dissolugéo da sociedade, julgar atos do Conselho Vaqueano ou Patronagem e
alienacéo ou oneragéo de bens iméveis somente poderado ser tomadas pela Assembleia
Geral Extraordinaria.

§ 3° - A venda de patriménio parcial ou total de entidade somente sera permitida apés
parecer favoravel e fundamentado do Conselho de Vaqueanos e aprovada pela
Assembleia Geral Extraordinaria que conte com a presenca de no minimo % (trés
quartos) dos sécios com direito a voto.

§ 4° - A Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria se instalara com a presenca
minima de um tergo dos seus membros em primeira convocagéo na hora designada ou
em qualquer nimero ap6és 1 hora em segunda convocagao.

§ 5° - Constatado o nimero legal, o PATRAO ou seu substituto legal, ou aquele por ele
nomeado, declarara aberta a sessao a iniciando os trabalhos e escolhera um secretario
caso nao esteja presente nenhum dos Secretarios eleitos da PATRONAGEM, e pedindo
a aclamagéo ou votagéo para um PRESIDENTE DA MESA para passar-lhe os trabalhos
e prosseguiram normalmente até o final.

Art. 22 — A Assembleia Geral sera sempre presidida pelo PATRAO do CTG ou quem
este designar, que fara imediatamente a escolha da mesa diretora, sempre composta
de um Secretario, seu Suplente ou um ad-hoc e de autoridades tradicionalistas
superiores, porventura presentes ao ato, sendo estes sécios com direito a voto.

§ 1° - As eleicdes nas Assembleias Gerais serdo pelo processo de voto secreto e,
naquelas votagdes ndo secretas o Patréo votara apenas para desempatar.

§ 2° - Os cdnjuges dos sécios, tem todos os diretos dos sécios, inclusive votar e ser
votado para a PATRONAGEM e CONSELHO DE VAQUEANOS. Podendo exercer
cargos auxiliares e dentro da entidade como na Diretoria Executiva quanto
Coordenagbes de Invernadas.

§ 3° - Sao dependentes para os devidos fins desse artigo, conjuge, os filhos e filhas dos
socios, os filhos enquanto solteiros, e/ou dependentes financeiramente e/ou enquanto
estudantes. Ndo s&o considerados dependentes aqui neste artigo, pais e parentes de
segundo grau.

§ 4° - Os dependentes, por seu procedimento, poderéo sofrer as sangdes estatutarias,
como se assim tivesse sido cometido pelo sécio, cumprindo ao sécio fazé-las também
efetivas, na forma da legislag@o interna, inclusive quanto as penalidades descritas nesse
estatuto.

SECAO Il

DA PATRONAGEM




Art. 23 — A PATRONAGEM ¢é o poder executivo do CTG, cabendo-lhe amplos poderes
de administragéo e decisdo em todos os assuntos executivos que ndo sejam atribuigao
privativa de outros poderes e 6rgaos, administrar seus negdcios, atividades na forma
deste estatuto e da legislagéo vigente.

Art. 24 - APATRONAGEM é o 6rgdo detentor da responsabilidade principal sobre o bom
andamento, o desenvolvimento, a ordem e a organizagéo, o bom nome e o patriménio
do CTG e zelar pelos interesses e patriménio da entidade.

Art. 25 - Compete a PATRONAGEM:

a. Aplicar as penalidades aos sécios e funcionarios ao qual for exposto e
encaminhar para ciéncia do Conselho de Vaqueanos;

b. Zelar pelo aperfeicoamento moral e social do CTG, especialmente nas reunides
e festividades;

C. Preparar os orgamentos e projetos das atividades realizadas pelas
Coordenagbes do CTG para apreciagéo aprovagdo da PATRONAGEM e anuéncia do
Conselho de Vaqueanos, inclusive quanto aos Rodeios, campeonatos, ou festivais
estaduais e nacionais na qual o CTG participar,

d. Fazer um Planejamento Financeiro Anual de estimativa de custo das benfeitorias
e melhorias da infraestrutura, levantamento de custos da entidade com a participacdo
em campeonatos internos, estaduais e nacionais na qual o CTG ira participar e
levantamento de investimentos em patriménio e Custos Fixos mensais do CTG em
conjunto com o Tesoureiro;

e. Receber e processar o pedido de admisséo de sécios;

f. Nomear prestadores de servigos fixando-lhes os vencimentos dentro da
legislag@o especifica.

Art. 26 - A administragdo do CTG pela PATRONAGEM sera composta por 9 (sete)
socios, todos maiores, eleitos pela Assembleia Geral, por sécios quites com suas
obrigagdes pecunidrias para a entidade, com mandato de 2 (dois) anos, podendo ser
reeleitos por mais um periodo, consistindo em:

A) PATRAO (PRESIDENTE)

B) 1° CAPATAZ (1°VICE-PRESIDENTE);

C) 2°CAPATAZ (2°VICE-PRESIDENTE);

D) 1°SOTA - CAPATAZ (1°SECRETARIO);

E) 2°SOTA - CAPATAZ (2°SECRETARIO);

F) 3°SOTA - CAPATAZ (3°SECRETARIO);

G) 1°AGREGADO DE PILCHAS (1° TESOUREIRO);

H) 2° AGREGADO DE PILCHAS (2° TESOUREIRO)

1) 3°AGREGADO DE PILCHAS (3° TESOUREIRO)

§ 1° - A Patronagem reunir-se-a internamente, pelo menos, uma vez por més e,
necessariamente pelo menos, a cada 6 (seis) meses, juntamente com o Conselho
Vaqueanos e Diretoria Executiva, registrando em livro de atas da entidade as
deliberagdes tomadas.
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§ 2° - No caso de vacancia de qualquer um dos cargos da Patronagem, assumira o
posterior imediato, até que haja convocagdo de Assembleia Geral Ordinaria ou
Extraordinaria para preenchimento do cargo vago.

§ 3° - Nenhum componente da Patronagem ou do Conselho de Vaqueanos tera direito
a qualquer remuneracao e vantagens individuais pelo exercicio do cargo e devera
cumprir seu mandato com responsabilidade e dedicagdo a causa tradicionalista.

SECAO Il
DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS DA PATRONAGEM

Art. 27 — Compete ao PATRAO:

a) Cumprir e fazer cumprir obrigatoriamente os Estatutos, Regulamentos e Resolugdes
da entidade, do MTG/MS e do CBTG;

b) Representar o CTG ativa e passivamente, judicial e extrajudiciaimente;

c) Presidir ou nomear quem presida as reuniées do CTG;

d) Designar com antecedéncia, os dias de reunides da Patronagem e/ou Diretoria
Executiva, comunicando por escrito seus pares, assim como mandando afixar aviso nas
redes sociais da entidade;

e) Assinar com o 1°, 2° ou 3° Tesoureiro os papeis e documentos de responsabilidade
financeira, e, com 0 1°, 2° ou 3° Secretario toda a correspondéncia expedida;

f) Convocar as Assembleias Gerais na forma e nos prazos estabelecidos pelos artigos
18e 19;

g) Prestar contas anualmente para a Assembleia Geral Ordinaria dos atos
administrativos e financeiros da entidade, com parecer do Conselho dos Vaqueanos;
h) Designar os auxiliares necessarios para a administragdo do CTG, assim como
destitui-los quando for o caso;

i) Proclamar o resultado das eleigdes, quando estas se realizarem,;

j) Comunicar com antecedéncia o MTG/MS através do seu Coordenador Regional, a
data de posse do seu sucessor, ou sua reelei¢ao, se for o caso;

k) Determinar que para a posse da Patronagem, Diretoria Executiva, Conselho de
Vaqueanos, Coordenagbes das invernadas e seus integrantes se apresentem
devidamente pilchados ou traje social;

l) Fixar o valor da mensalidade ou anuidade social, com a aquiescéncia do Conselho de
Vaqueanos;

m) Prestar contas, trimestralmente, de suas atividades, administrativa e financeira,
publicando-as no mural do CTG para conhecimento dos sécios;

n) Contratar, penalizar e demitir colaboradores, mediante prévia aprovagédo da
Patronagem.

o) Aplicar as penalidades aos sécios conforme decidido em reunido da PATRONAGEM.

Art. 28 — Compete ao 1° VICE-PATRAO:

a) Substituir o PATRAO em sua auséncia ou impedimento;

b) Auxilia-lo no desempenho de suas fungdes, sempre que necessario;

c) Assumir o cargo de PATRAO no caso de demissao ou renuncia deste, até que haja
convocagdo da Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria para eleicédo e
preenchimento do cargo vago.

Art. 29 — Compete ao 2° VICE-PATRAO:



a) Substituir o 1° VICE-PATRAO em sua auséncia ou impedimento;

b) Auxilid-lo no desempenho de suas fungbes, sempre que necessario;

c) Assumir o cargo de 1° VICE-PATRAO no caso de demiss&o ou renuncia deste, até
que haja convocagdo da Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria para eleigéo e
preenchimento do cargo vago.

Art. 30 — Compete ao 1° Secretario:

a) Substituir o 2° VICE-PATRAO na sua falta ou impedimento;

b) Manter em dia os servigos de Secretaria e os atos que se fizerem necessarios,
devidamente registrados nos 6rgéos competentes;

c) Assinar junto com o PATRAO todas as correspondéncias sociais, internas e externas,
mantendo cépia desses documentos nos arquivos da entidade,

d) Manter afixado no mural do CTG todos os avisos que independem ou nédo de sua
publicagdo na imprensa escrita;

e) Redigir, publicar e arquivar as convocagdes, aviso, circulares e outros atos da
Patronagem;

f) Redigir as atas de Assembleias Gerais e das Reunides da Patronagem e Diretoria
Executiva, coletar as assinaturas, proceder seus registros e publicagcdo quando houver
necessidade.

Art. 31 — Compete ao 2° Secretario:

a) Substituir o 1° Secretério, na sua falta ou impedimento;
b) Auxilia-lo nas suas fungdes quando necessario.

Art. 32 — Compete ao 3° Secretario:

a) Substituir o 2° Secretario, na sua falta ou impedimento;
b) Auxilid-lo nas suas fungdes quando necessario.

Art. 33 — Compete ao 1° Tesoureiro:

a) Dirigir todo o servigo financeiro da entidade;

b) Manter escriturado, com perfeita lisura, os livros auxiliares e contabeis ou
supervisionar sua escrituragdo quando feita por empresa ou pessoa contratada;

c) Conservar sob sua guarda e responsabilidade todos os papeis e documentos que
expressem valores monetarios do CTG;

d) Manter em dia a cobranga de mensalidade e/ou anuidade dos s6cios;

e) Assinar com o PATRAO todos os papeis e documentos de responsabilidade do CTG,
tais como, recibos, cheques bancarios, ordens de pagamento, notas promissorias,
duplicatas e outros documentos de crédito, onde a entidade aparega como devedora ou
credora;

f) Apresentar sempre que solicitado ou pelo menos anualmente, na segunda quinzena
do més de novembro, o Balancete das contas da entidade assinado em conjunto com o
PATRAO, sempre com o Parecer do Conselho de Vaqueanos e submeté-lo para analise
da Assembleia Geral, publicando-o no mural do CTG para conhecimento dos so6cios.

Art. 34 — Compete ao 2° Tesoureiro:

a) Substituir o 1° Tesoureiro, na sua falta ou impedimento;
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b) Auxilid-lo em suas fungdes sempre que necessario.
Art. 35 — Compete ao 3° Tesoureiro:

a) Substituir o 2° Tesoureiro, na sua falta ou impedimento;
b) Auxilia-lo em suas fungdes sempre que necessario.

Art. 36 — Na eventualidade de ocorrer pedido de demissao coletiva da Patronagem da
entidade, devera ser convocada imediatamente a Assembleia Geral Extraordinaria, para
apreciagdo do caso e providéncias quanto a eleicdo de nova Patronagem.

Paragrafo Gnico — No intervalo entre a demiss&o coletiva e a nova eleigéo, cabera ao
Conselho de Vaqueanos a responsabilidade de responder pelo destino da entidade,
tomar as providéncias no sentido da convocagéo da Assembleia e realizar a eleicéo,
solicitando ao Coordenador Regional do MTG/MS ou seu representante, sua presenca
para dar posse imediata aos eleitos, que devera ser na propria data da eleigdo.

SECAO IV

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 37 - A Diretoria Executiva € um érgdo executivo que auxilia a PATRONAGEM na
gestdo administrativa do CTG, escolhido pela PATRONAGEM, de poderes
imediatamente inferiores aos da Assembleia Geral, Patronagem e Conselho de
Vaqueanos com 0s cargos e suas respectivas competéncias devidamente registrados
no regimento interno.

SECAOV

DO CONSELHO DE VAQUEANOS (CONSELHO FISCAL)

Art. 38 — O Conselho de Vaqueanos € um oérgéo fiscal, consultivo e deliberativo, de
poderes imediatamente inferiores aos da Assembleia Geral, com competéncia de:

a) Fiscalizar os trabalhos da Patronagem, Diretoria Executiva e das Coordenagdes;

b) Fiscalizar anualmente o balango do CTG e trimestralmente as contas bancarias,
dando seu parecer e recomendando ou ndo sua aprovacao pela Assembleia Geral

¢) Juntamente com a Patronagem opinar sobre o ingresso de sécios assim como a
exclusdo, quando for o caso;

d) Reunir-se, obrigatoriamente, a cada 180 (cento e oitenta) dias ou sempre que as
necessidades da entidade exigir e registrar em ata todas as decisées tomadas em
reunido exclusiva do conselho de vaqueanos.

e) No caso de vacancia da titularidade de um ou mais membros do Conselho de
Vaqueanos, seus cargos serdo supridos por membros suplentes, até a realizagéo da
primeira Assembleia Geral Ordinéria ou Extraordinaria, quando serdo eleitos novos
membros;
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f) Assumir a Patronagem temporariamente, no caso de pedido e aceitagdo de demisséo
coletiva por parte da mesma e tomar as providéncias estabelecidas no paragrafo unico
do art. 36 deste Estatuto;

g) Examinar e zelar pela fiel execugdo de projetos decorrentes de parcerias publicas ou
privadas inclusive intervindo na Patronagem se verificados desvios de verbas de
destinacéo de recursos ou a inexecucao do projeto.

h) Decretar e executar intervengdes na Patronagem nos casos de desobediéncia a
legislagdo do CTG ou do Pais como também naqueles em que fundamentaimente
provados, o procedimento por a¢do ou omiss&o, prejudicarem, comprometerem ou
possam fazé-lo, as finalidades e o bom nome do CTG.

i) Deliberar sobre assuntos do interesse do CTG que Ihe forem submetidos.

j) Aprovar o regimento interno do CTG.,

Art. 39 — O CTG é supervisionado por um Conselho de Vaqueanos (Conselho Fiscal)
que sera composto por 10 (dez) membros, todos maiores, sendo 5 (cinco) efetivos, e 5
(cinco) suplentes, todos sécios e quites com a tesouraria da entidade, eleitos juntamente
com a Patronagem e com a mesma duragdo de mandato.

Paragrafo Unico — Nenhum membro do Conselho de Vaqueanos podera reivindicar
qualquer verba remuneratéria pelos servigos prestados a entidade, o que devera fazer
com responsabilidade e dedicagado a causa tradicionalista.

SEGAOV

DAS COORDENAGOES DAS INVERNADAS

Art. 40 — O CTG possuira tantas COORDENACOES quantos forem necessarias ao
cumprimento da sua finalidade ARTISTICAS, vinculadas a hierarquicamente a
DIRETORIA ARTISTICA e CULTURAL.

§ 1° - Cada COORDENAGAO tera um COORDENADOR escolhido em comum pela
PATRONAGEM e nomeado pelo PATRAO, que da mesma forma podera destitui-lo ou
exonera-lo do cargo quando houver necessidade ou por motivo justo, depois de ouvido
também os demais membros da PATRONAGEM e os membros do Conselho de
Vaqueanos.

§ 2° - Cada Coordenador podera ter um ou mais instrutores, colaboradores voluntarios
conforme as necessidades da Coordenacgao.

§ 3° - Compete aos Coordenadores e Instrutores a organizagéo da Coordenacgéo, bem
como ensinar, divulgar e colocar em pratica as atividades artisticas do CTG,
obedecendo.as normas do MTG/MS.

§ 4° - Nenhum cargo de coordenagéo ou de seus auxiliares podera ser remunerado a
qualquer titulo, nem obter vantagens dentro da entidade.

Art. 41 — O coordenador de cada COORDENAGCAO tera ampla autonomia para nomear
e demitir seus auxiliares, sempre antes comunicando a necessidade de tais resolugdes
ao PATRAO e com autorizagéo deste, da PATRONAGEM e com o parecer favoravel do
Conselho de Vaqueanos quando o caso requerer.

Art. 42— O coordenador de cada COORDENACAO ou DIRETOR EXECUTIVO devera
comparecer a todas as reunides da PATRONAGEM e fornecer as informagdes que lhe
for solicitada, ndo tendo direito a voto nas deliberagdes da mesma.
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Art. 43— O coordenador de cada COORDENAGCAO ou DIRETOR EXECUTIVO devers,
sempre que solicitado, apresentar a Patronagem e/ou Conselho de Vaqueanos, relatério
expresso das atividades desenvolvidas.

§ 1°- O CTG podera contratar se necessario profissional especializado para a realizagéo
de suas finalidades, com dedicagdo exclusiva e contrato de prestacdo de servigo
temporario, para as areas em que se exija profissional especifico e devidamente
registrado em organismo de classe, ajustando-se na forma preconizada pela Lei Federal
n® 9.790, de 1999.

§ 2° - Para compor as assessorias, poderéo ser designados estagiarios dos cursos a
elas pertinentes, sem énus para o CTG.

§ 3° - Sera admitida a contratacdo mediante convénio com Faculdades das areas
especificas, observando-se o contido na Lei Federal n® 9.790, de 1999, e na lei federal
especifica do regime de estagio profissional quanto & remuneragéo do estagiario.

§ 4° - O PATRAO do CTG podera firmar convénios com Entidades Publicas e Privadas
visando estéagio profissional de nivel universitario e médio-profissional, bem como para
viabilizar recursos para sua implementagao.

§ 5° - O CTG obrigatoriamente mantera contrato com um contador devidamente
registrado no CRC e em efetivo exercicio, para a elaboragdo da escrituragéo fisco-
contabil, sob a supervisdo dos tesoureiros, devendo a contabilidade reger-se pelos
principios fundamentais da moralidade.

TiTuLo
DAS ELEICOES

CAPITULO UNICO

Art. 44 — A eleigdo da Patronagem e Conselho de Vaqueanos sera sempre realizada
dentro da segunda quinzena do més de abril de todos os anos pares, para um mandato
de 2 (dois) anos, podendo ser reeleito por mais um mandato apenas.

Art. 45 — A posse dos eleitos, sob juramento, tera carater solene e sera realizada de
imediato ou em data previamente aprazada e ndo superior a sessenta dias das eleigées
pelo Coordenador Regional do MTG/MS, ou seu representante, convocado
especialmente para esse fim, sob pena dos eleitos ndo serem reconhecidos pela
entidade mater.

Paragrafo Unico — para a solenidade de posse os eleitos deverdo comparecer
devidamente pilchados ou traje social.

TiTULO IV

CAPITULO UNICO

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 46 — O CTG tera sempre suas portas abertas, dentro de suas possibilidades para
acolher todas as etnias, uma vez que seu quadro associativo &€ por elas formado.
Entretanto, as festividades realizadas no recinto ndo podem fugir ao seu real objetivo e

aos principios tradicionais gauchos.
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Art. 47 — Os conselheiros e diretores ndo respondem com seu patriménio pessoal por
dividas e encargos da entidade, salvo se a elas derem causa de forma dolosa e assim
reconhecido por sentenca judicial transitada em julgado.

Paragrafo Unico — Nenhum dirigente ou sécio da entidade podera outorgar fiangca ou
outras garantias em nome do CTG.

Art. 48 — Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Patronagem, ad
referendum do Conselho Fiscal (Conselho de Vaqueanos), e, ainda, definidos pela
legislagdo superior vigente no Pais, inclusive e principalmente as emanadas pelo
Movimento Tradicionalista Gaticho do Mato Grosso do Sul - MTG/MS.

Art. 49 — O presente Estatuto foi reformado, aprovado em ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA de 06 de setembro de 2024, entrard em vigor nesta data
independente da obrigagéo acessoéria de seu registro no Cartério de Registro de Titulos
e Documentos de Rio Brilhante — MS, ficando dispensada a sua publicagdo na imprensa
escrita, porém, devera ser obrigatoriamente afixado no mural do CTG pelo prazo de 60
(sessenta) dias a contar do seu registro no Cartério de Registro de Titulos e Documentos
da Comarca de Rio Brilhante — MS, para conhecimento dos sécios e de terceiros e s6
podera ser alterado por decisdo da Assembleia Geral Extraordinaria convocada
especialmente para esse fim, na forma estabelecida pelo Art. 18, paragrafo segundo,
revoganglo o estatuto anterior.
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